
Российская Федерация
Ханты-Мансийский автономный округ -  Югра 

Тюменской области 
город Радужный

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА РАДУЖНЫЙ

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА РАДУЖНЫЙ

П Р И К А З

от 2021г. №о

о  внесении изменений в приказ управления образования администрации 
города Радужный от 14.08.2020 №319 «Об утверждении Порядка назначения 

и осуществления дополнительной выплаты ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам 

общеобразовательных организаций города Радужный»

В связи с необходимостью уточнения отдельных положений приказа 
управления образования администрации города Радужный от 14.08.2020 
№319 «Об утверждении Порядка назначения и осуществления 
дополнительной выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за 
классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных 
организаций города Радужный»,

ПРЖАЗЫВАЮ:

1. Внести в приложение к приказу управления образования 
администрации города Радужный от 14.08.2020 №319 «Об утверждении 
Порядка назначения и осуществления дополнительной выплаты 
ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 
педагогическим работникам общеобразовательных организаций города 
Радужный» изменение, изложив пункт 9 в следующей редакции:

««9. Ежемесячное денежное вознаграждение является составной 
частью заработной платы педагогического работника, в связи с этим оно:

- учитывается при определении налоговой базы по налогу на доходы 
физических лиц, как и другие доходы налогоплательщика, полученные им 
как в денежной, так и в натуральной форме;

- учитывается при определении отчислений по единому социальному 
налогу, страховым взносам на обязательное пенсионное страхование и 
страховым взносам по обязательному социальному страхованию от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.



сроки выплаты ежемесячного денежного вознаграждения 
устанавливаются локальным актом общеобразовательной организации, но не 
реже 1 раза в месяц».

2. Настоящий приказ вступает в силу с момента подписания и 
распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.09.2020.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на 
начальника отдела экономики и прогнозирования управления образования 
администрации города Радужный О.В. Антипину.

Начальник управления Н.М. Мелкумова


